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ПРИЛОЖЕНИЕ.
ВВЕДЕНИЕ
У каждого человека свой путь, своя судьба, своя лестница успеха. Куда ведёт моя лестница, длиною в жизнь? К идеалу, разочарованию, мудрости, печали? Куда? Какая она, моя лестница успеха? 

Я знаю, что она привела меня в профессию. Я — учитель. Это особая миссия, особый склад души и ума, это ответственность, самоотдача, терпение. Учитель – одна из самых трудных и благородных профессий. Трудная потому, что человек, избравший ее, берет на себя ответственность за тех, кому дает знания и кого воспитывает, благородная – видит результаты своего труда. 

Восходящие ступеньки моей лестницы… Первая из них –встреча с учителем истории Кузнецовым Алексеем Николаевичем. Педагог, который оставил особый след в моей душе. Его уроки вспоминаю с теплотой и внутренним трепетом. Энергичный, уверенный в себе, всегда настроенный на успех, любимый учениками, признанный коллегами,  он производил впечатление удачливого и счастливого человека не только в профессии, но и в жизни. Его уроки восхищали, самое сложное преподносилось умело, легко и интересно. Я благодарен судьбе за то, что смог прикоснуться к историческому и педагогическому гению своего Учителя. Для меня Алексей Николаевич был образцом, вдохновителем и путеводной звездой в самом начале жизненного пути. На вопрос «Кем быть?» я всем и всегда отвечал: «Я буду учителем».

Я уверенно шагнул на следующую ступеньку лестницы: поступил в Шуйский государственный педагогический институт, на педагогический факультет. Иногда на парах я мечтательно представлял, как стою у доски, с вдохновением объясняю новую тему так, как будто сообщаю важную тайну своим ученикам, проверяю тетради, подготавливаю учеников к олимпиадам, радуюсь вместе с ними их маленьким и большим достижениям. 
Поднимаясь по своей лестнице вверх, с дипломом в руках я оказался на пороге Ново-Горкинской средней школы и очень сильно волновался. Директор школы, Лебедев Дмитрий Алексеевич, принял меня на должность учителя обществознания. Мне очень повезло с коллегами. Учителя в этой школе трудолюбивые, влюбленные в свою профессию. Именно здесь я понял, что школа начинается с любви. Любить — значит принять ребенка таким, какой он есть, и, желая ему блага, отдавать все, чем ты владеешь: свои знания, силы, время. 

Мой выбор окончательно укрепился, когда я провел свой первый урок. К нему долго готовился, но как только вошел в класс, то ощутил волнение и страх. Боялся сделать что–то не так, что–то забыть или пропустить. Урок прошел, и я тогда поняла: это моё. Я - учитель.

Ново-Горкинская школа сделала очень много для моего становления в профессии. Когда-то я в ней учился, а теперь, работая в ней, я понял, что преподаватель должен постоянно учиться, развиваться и самосовершенствоваться, преодолевая все трудности и неудачи на своем пути, а их, поверьте, немало, чтобы соответствовать требованиям современной эпохи и идти в ногу со временем. Я убедился в том, что учитель должен не «работать с детьми», а жить с ними, делить радости и печали, взлеты и падения, не допуская фальши в отношениях.

Каждый виток моей лестницы поднимал меня всё выше и выше! Я думал, что интересного я могу рассказать ребёнку, если сам буду жить в ограниченном мире? Я повышал свой профессиональный уровень, много читал методической литературы, проходил аттестацию, развивал свой кругозор. Это тоже часть моей работы.

Третий год я преподаю обществознание и историю в своей родной школе – МБОУ Ново-Горкинской  средней школе. Это очень ответственно и волнительно быть коллегой своих учителей. Школа – моя жизнь, то, без чего я не могу представить своё будущее. Каждый урок в школе - это целый спектакль, в котором учитель играет много ролей. И эти уроки должны быть искусно срежиссированы и сыграны, чтобы каждый из них воспринимался на бис. Главное для успешного учителя, чтобы во время этих спектаклей у зрителей рождались чувства удивления, радость общения и чтобы каждый из этих уроков-спектаклей вел детей не только по дороге открытий, но и наполнял душу. И если спектакль принят зрителями на бис – это совместный успех: успех Учителя и Ученика! Любовь к ученику требует самоотдачи. Отдавая детям свою любовь, я чувствую, что они по-детски отвечают мне взаимностью: встречают возле школы, делятся самым сокровенным, стараются не огорчать, устраивают праздники!

Считаю, что главное предназначение человека, решившего посвятить себя работе с детьми, заключается в том, чтобы помочь своим воспитанникам пройти трудный путь становления. Не сформировать личность, а создать условия для её формирования. Не указать проторенный путь познания, а помочь найти свою дорогу. Не тянуть за руку на гору, находясь на ее вершине, а, будучи рядом, вовремя подставить плечо, и тогда ребенок взойдет на вершину сам.

1.  Общие сведения о конкурсанте
Ф.И.О. Волков Михаил Владимирович
Дата рождения: 25.03.1976г.

Место работы и должность: МБОУ Ново-Горкинская СШ  с. Новые Горки, улица Б. Шуйская д.13 Б; учитель обществознания.
Сведения об образовании: Закончил Шуйский Государственный Педагогический Институт имени Д. Фурманова  в 1998 году

Стаж педагогической работы – 10 лет 

Сведения об имеющихся наградах: 
- Публикация на портале ИНФОУРОК исследовательского проекта ИСТОРИЯ ПРАВОСЛАВНОГО ХРАМА ТРОИЦЫ ЖИВОНАЧАЛЬНОЙ В СЕЛЕ НОВЫЕ ГОРКИ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ;

- Благодарственное письмо за участие в олимпиаде «Безопасные дороги» 2023 года (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (сентябрь 2023 года) (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (октябрь 2023 года) (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (ноябрь 2023 года) (портал УЧИ.ру)
- Благодарственное письмо за участие в олимпиаде «Безопасный интернет» 2023 года (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (декабрь 2023 года) (портал УЧИ.ру)

- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (январь 2024 года) (портал УЧИ.ру)
- Благодарственное письмо за участие в олимпиаде по финансовой грамотности и предпринимательству 2024 года (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (март 2024 года) (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов за 2023 - 2024 учебный год (портал УЧИ.ру)
- Сертификат лучшему преподавателю школы по итогам программы «Активный учитель» для средних классов (сентябрь 2024 года) (портал УЧИ.ру)
- Благодарственное письмо за участие в олимпиаде «Безопасные дороги» 2024 года (портал УЧИ.ру)
Помимо перечисленных грамот, дипломов и сертификатов Михаил Владимирович имеет грамоты за участие в спортивных и творческих мероприятиях  профсоюзной организации педагогических работников Лежневского района.

Дополнительные сведения: постоянно участвует в дистанционных конкурсах, научно-практических семинарах, модульных курсах, конференциях по вопросам воспитания и обучения детей младшего школьного возраста, а также принимает активное участие в мероприятиях посёлка вместе со своими учениками.  
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2. Эссе «Мой класс – моя гордость»

                                                       Хорошие учителя создают хороших учеников…

                                                                                          (М. Остроградский)                                                      
Много профессий на свете. Но среди них выделяется одна, на мой взгляд, лучшая  профессия -учитель. Именно ему, учителю, посвящают стихи и песни, дарят море цветов! А ведь каждый учитель – это ещё и классный руководитель. А быть им, хорошим и любимым классным руководителем, не легче, если не труднее. Стать профессионалом - ещё сложнее. Потому что, сколько бы книг по психологии и педагогике ни было написано, каждый ребёнок - это отдельная загадочная планета, понять которую и разгадать её тайны придётся уже классному руководителю одному. Быть классным руководителем - призвание, это зов души и сердца, основа которого - огромная любовь к детям.

 Вот уже второй год я являюсь классным руководителем. Было всякое: достижения и успехи, трудности и неудачи, что, наверное, присуще любому человеку. Но никогда я не разочаровывался в том пути, на который когда-то ступил..

Мой класс… Когда я в первый раз увидел их, я почувствовал, что они мои, с ними будет интересно, хотя и не совсем просто. Именно с ними я учусь тому, что не может дать ни одно высшее образование. Совместные мероприятия, участие в школьных соревнованиях сплачивают коллектив сильнее всяких бесед. Они многому учат меня. И главный из этих уроков – стараться быть с ними на равных, не возносить себя только потому, что я – учитель. Мы все стараемся решать вместе, советуемся друг с другом, защищаем друг друга. Вот это стало основным правилом для меня, как для классного руководителя.

Моим ребятам по 13-14 лет. Это возраст глубокой перестройки всего организма, поэтому я особое внимание обращаю на такую психологическую особенность, как избирательность внимания. Мои ученики откликаются на необычные, захватывающие уроки и классные мероприятия. Ребята занимаются внеклассной работой с удовольствием, им интересны классные часы, в ходе которых можно высказать своё мнение, самому решать проблему, участвовать в дискуссии, отстаивать и доказывать свою правоту. Я всегда внимательно отношусь к внутреннему миру своих учеников, больше уделяю внимания индивидуальной работе, решая проблемы ребёнка наедине с ним.

Наш класс - большая дружная семья. Считаю, что повезло и с родителями ребят. Мы работаем единым коллективом, радуясь успехам и преодолевая трудности. При активном участии и помощи родителей мои ученики становятся участниками и победителями конкурсов, научно-практических конференций, олимпиад, по итогам участия в которых огромное количество грамот, благодарностей, дипломов находится в портфолио каждого ученика. Этими победами дорожат не только дети, но и их родители. Награды становятся семейными ценностями, являются стимулом к новым достижениям, что, на мой взгляд, немаловажно в воспитании ребенка.

Конечно, у нас возникают проблемы и сложности, но они как-то быстро затухают в общем потоке интересной жизни. Решая все школьные вопросы сообща, ребята быстро определяются на своих местах в классном коллективе, и я всегда знаю, кто мне поможет мне в том или ином деле.

Я могу с уверенностью сказать, мой класс – моя гордость. Впереди у нас с ребятами еще много открытий, интересных моментов и незабываемых встреч.

Вхожу я в класс свой, улыбаясь,

И вижу блеск ответный глаз.

Я их люблю, для них стараюсь,

Ведь класс мой – самый лучший класс.
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3. Портрет  классного руководителя  глазами  коллег

В  МБОУ Ново - Горкинская СШ  села Новые Горки Михаил Владимирович трудится учителем обществознания и истории. Это замечательный, очень интересный педагог. Его отличает ответственное отношение к делу, любовь к детям, заинтересованность в конечном результате. Михаил Владимирович не останавливается на достигнутом: продолжает учиться, познает новое, занимается самосовершенствованием, а приобретенным опытом и полученными знаниями он бескорыстно делится не только с учащимися, но и с коллегами.

Михаил Владимирович – прекрасный классный руководитель. Его воспитанников отличает активная жизненная позиция и стремление быть лучшими.

Помимо этого, Михаил Владимирович ещё и прекрасный отец, воспитывающий дочь.

Учителя МБОУ  Ново - Горкинская СШ

Портрет классного руководителя глазами родителей

Классный руководитель нашего  класса, Михаил Владимирович - творческий, увлеченный педагог. Его отличают доброжелательность, отзывчивость, справедливость, умение общаться c детьми и родителями.

 Наши дети очень полюбили его за два с половиной года и привязались к нему. Они проявляют активность в коллективных творческих делах класса, школы. Учитель организует интересную внеклассную работу с детьми, развивает у учеников самостоятельность и инициативу, учит детей быть добрыми, отзывчивыми. Взаимоотношениям между учителем и учащимися свойственны разумная требовательность, готовность помочь советом, делом.
Михаил Владимирович всегда приветлив, вежлив в общении с детьми и родителями. 

Из бесед с учителем мы, родители, узнаём много нового о возрастных и психологических особенностях своих детей, о рациональных приемах подготовки домашних заданий, требованиях к ним, о значении режима для младших школьников, о роли семейных традиций, домашних чтений и т.д. Мы  охотно советуемся с ним по поводу проблем воспитания детей, делимся трудностями, возникающими в общении с ребенком и всегда готовы следовать его рекомендациям, не смотря на небольшой стаж работы.


Каждый день дети приходят в класс с улыбками, и Михаил Владимирович встречает их ласковым взглядом и добрым словом. Отправляя своих детей в школу, мы уверены, что они находятся в заботливых руках. 

Коллектив родителей 
Портрет классного руководителя глазами учащихся

Для создания общего портрета классного руководителя глазами детей с учащимися  было проведено анкетирование «Классный руководитель глазами учащихся». Детям было предложено охарактеризовать классного руководителя с помощью 3-х качеств. 
По результатам анкетирования учащихся  наиболее популярными были названы следующие качества: добрый, хороший, справедливый, умный, строгий,  интересный,  радостный. Результат данного анкетирования в виде диаграммы:
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II. СТЕПЕНЬ ОРГАНИЗАЦИИ КЛАССНОГО КОЛЛЕКТИВА

1. Рабочая программа  (цели, задачи, основные направления и принципы деятельности классного руководителя)

ЦЕЛЬ ВОСПИТАНИЯ:

· личностное развитие школьника, проявляющееся в развитии их позитивных отношений к  общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений.

ДОСТИЖЕНИЮ ПОСТАВЛЕННОЙ ЦЕЛИ ВОСПИТАНИЯ ШКОЛЬНИКОВ

БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ РЕШЕНИЕ СЛЕДУЮЩИХ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ:

· использовать в воспитание детей ценностные ориентиры,  сформировать религиозную и межнациональную терпимость, патриотизм и приоритет  общечеловеческих ценностей;

· реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

· использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

· вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;

· организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей;

· инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

· организовывать профориентационную работу со школьниками;

· реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;

· поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций и волонтерских отрядов;

· организовать работу школьных  и социальных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

· организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;

· развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

· вовлекать школьников в кружки и иные объединения, работающие по  программам дополнительного образования детей, реализовывать их воспитательные возможности.
НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ:

1.Школьный урок

2.Классное руководство

3. Работа с родителями и их законными представителями                                                                                                                                                                                4. Основные школьные дела

5.Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование

6.Самоуправление

7.Самоуправление. Заключение договоров о социальном партнерстве….

8.Ключевые школьные дела

9.Внешкольные дела

10.Организация предметно-эстетической среды

11.Социальное партнёрство (сетевое взаимодействие)

12.Профилактика и безопасность

13.Детские и общественные объединения

14.Школьные медиа

15.Экскурсии, экспедиции, походы

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

КЛАССНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ ДОЛЖЕН ЗНАТЬ:

· Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» и иные законы и нормативные правовые акты.

· Конвенцию ООН о правах ребенка.

· Закон Российской Федерации «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

· Кодекс педагогической этики.

· Профессиональный стандарт педагога.

· Приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, требования ФГОС нового поколения и рекомендации по их реализации в общеобразовательном учреждении.

· Основы педагогики, детской, возрастной и социальной психологии; психологию отношений, индивидуальные и возрастные особенности детей и подростков, возрастную физиологию, школьную гигиену.

· Теорию и методику воспитательной работы, организации свободного времени обучающихся; общие подходы к организации внеурочной деятельности, технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения.

· Методы и формы мониторинга деятельности обучающихся.

· Методы установления контактов с обучающимися разного возраста и их родителями (лицами, их заменяющими), коллегами по работе, убеждения, аргументации своей позиции.

· Административное, трудовое законодательство, правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения; правила по охране труда и пожарной безопасности.

КЛАССНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ ДОЛЖЕН УМЕТЬ:

· Общаться с детьми, признавая их достоинство, понимая и принимая их, поощряя детскую активность, ответственность, подавая собственный пример деловитости и ответственности.

· Эффективно управлять классом, с целью вовлечения учеников в процесс обучения и воспитания, мотивируя их учебно-познавательную деятельность. Ставить воспитательные цели, способствующие развитию учеников, независимо от их происхождения, способностей и характера, постоянно искать педагогические пути их достижения.

· Устанавливать четкие правила поведения в классе в соответствии со школьным уставом и правилами поведения обучающихся.

· Организовывать воспитательное мероприятие (классный час, внеклассное мероприятие) в классе.

· Оказывать всестороннюю помощь и поддержку в организации ученических органов самоуправления.

· Организовывать и проводить родительское собрание.
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:
· Самостоятельно определять цели своей работы, исходя из актуальных проблем развития учащихся вверенного ему класса.

· Самостоятельно разрабатывать план своей работы и, если классный руководитель становится организатором внеурочной деятельности учащихся своего класса, программу (или её модуль) организации внеурочной деятельности учащихся класса.

· Изучать особенности, интересы, потребности, способности школьников и помогать им в их реализации.

· Знакомить школьников с возможностями их участия во внеурочной деятельности, организуемой образовательным учреждением; стимулировать самоопределение учащихся класса в данной сфере школьной жизни, помогать им в выборе наиболее приемлемых для себя видов внеурочной деятельности и форм своего участия в них.

· Осуществлять необходимые мероприятия для сплочения классного коллектива.

· Поддерживать социально значимые инициативы школьников, побуждать их к самоуправлению, курировать самоуправленческую деятельность учащихся класса.

· Осуществлять профориентационную работу с учащимися.

· Совместно с учителями-предметниками осуществлять контроль готовности класса к учебным занятиям (обеспеченность учебниками, пособиями, тетрадями, атласами, картами, канцелярскими принадлежностями и т. п.).

· Осуществлять контроль посещаемости учащимися класса уроков, выяснять причины пропусков учебных занятий, при необходимости принимать меры к их устранению.

· Осуществлять контроль успеваемости учащихся класса, принимать меры по устранению школьниками учебной задолженности, регулярно информировать родителей об успеваемости их детей.

· Осуществлять контроль девиантных проявлений в развитии учащихся класса; при необходимости осуществлять педагогическую коррекцию; в особо сложных и опасных случаях информировать об этом администрацию школы.

· В установленные администрацией сроки организовывать дежурство класса по школе, участие класса в субботниках по уборке школьных помещений и пришкольной территории, контролировать отработку летней практики, проводить влажную уборку закреплённого за классом кабинета.

· Следить за сохранностью имущества и санитарно-гигиеническим состоянием закреплённого за классом кабинета.

· Заботиться о благопристойном внешнем виде, правильной речи и хороших манерах учащихся класса.

· Заботиться о здоровье учеников, вовлекать их в физкультурную и спортивную деятельность.

· Организовывать с учащимися класса мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев и т. П.

· Обеспечивать соблюдение детьми техники безопасности и санитарно-гигиенических норм во время проведения внеурочных мероприятий с классом.

· Оказывать (при необходимости) школьникам первую доврачебную помощь в случаях заболевания или получения ими травм в период их пребывания в школе или совместного с классным руководителем участия во внешкольных мероприятиях.

· Извещать администрацию и родителей обо всех чрезвычайных происшествиях, связанных со здоровьем и жизнью детей вверенного ему класса и случившихся в период пребывания детей в школе.

· Следить за соблюдением и принимать меры, направленные на соблюдение школьниками Правил для учащихся и Устава школы.

· Следить за соблюдением прав ребёнка в школе.

· Оказывать помощь своим воспитанникам в решении их сложных жизненных проблем.

· Работать с родителями учащихся класса индивидуально; в сроки, удобные родителям и самому классному руководителю, проводить родительские собрания; при крайней необходимости посещать семьи учащихся на дому.

· Сотрудничать с работающими в классе учителями-предметниками, педагогами дополнительного образования, куратором деятельности детских общественных объединений, школьным психологом, социальным педагогом, медицинским работником с целью координации их воспитательных усилий и оказания учащимся необходимой помощи в учёбе.

· Участвовать в работе Педагогического совета школы, методического объединения классных руководителей, а также в проводимых школой совещаниях, консилиумах и семинарах, на которые приглашаются классные руководители.

· Принимать участие в составлении общешкольного плана воспитательной работы и осуществлении контроля организуемого в школе процесса воспитания, проводя в своем классе необходимые диагностические исследования, осуществляя вместе с заместителем директора по воспитательной работе анализ своей профессиональной деятельности и высказывая экспертное мнение по интересующим его вопросам.

· Вести необходимую документацию: классный журнал, личные дела учащихся, дневники учащихся; помогать администрации школы собирать необходимую статистическую информацию об учащихся класса.

ПРАВА:
· быть своевременно ознакомленным с государственными нормативно-правовыми актами, регулирующими образовательную деятельность;

· быть ознакомленным с содержанием организационных и распорядительных документов, решениями педагогического совета и администрации;

· быть ознакомленным с требованиями к ведению учебно-педагогической документации;

· быть ознакомленным с требованиями Законодательства о труде в части определения норм трудовых отношений в ОУ и непосредственной подчиненности по должности;

· на бесплатное повышение квалификации;

· на свободный выбор методик воспитания;

· на защиту своей чести и достоинства;

· быть ознакомленным с планом внутришкольного контроля, целями проверки и диагностики, участвовать в обсуждении результатов проведенного внутришкольного контроля;

· знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы, давать по ним объяснения, защищать свои интересы самостоятельно и (или) через представителя, в случае дисциплинарного расследования, связанного с нарушением учителем норм профессиональной этики;

· самостоятельно выбирать форму планирования своей работы с классом; разрабатывать программу (или отдельные её модули) организации внеурочной деятельности учащихся вверенного ему класса;

· запрашивать у руководства, получать имеющиеся в распоряжении школы материально-технические средства, информационные материалы и нормативно-правовые документы, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, и пользоваться ими;

· Обращаться к директору школы и заместителю директора по воспитательной работе оказания содействия в исполнении своих прав и должностных обязанностей.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ:
В установленном законодательством Российской Федерации порядке классный руководитель несет ответственность за:

· Жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса, организацию изучения обучающимися правил по охране труда, дорожного движения, поведения в быту и т.п.

· Нарушение прав и свобод обучающихся. Применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим или психическим насилием над личностью обучающегося, а также совершение иного аморального проступка.

· Нарушение выполнения приказов "Об охране труда и соблюдении правил техники безопасности" и "Об обеспечении пожарной безопасности" при проведении мероприятий с классом.

· За поддержание порядка в помещении, где проводит мероприятия с обучающимися.

· За выбор воспитательных приемов и их соответствие возрастным особенностям учащихся и требованиям школы.

· За соблюдение прав, свобод и достоинства личности обучающихся, родителей обучающихся и лиц, их заменяющих.

· За выполнение своих должностных обязанностей в рамках взаимодействия в структуре управления школой.
ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ
ЕЖЕДНЕВНО

· Работа с опаздывающими и отсутствующими.

· Организация питания учащихся.

· Организация дежурства в классном кабинете.

· Индивидуальная работа с учащимися.

ЕЖЕНЕДЕЛЬНО

· Проведение мероприятий по плану.

· Работа с родителями.

· Работа с активом класса.

ЕЖЕМЕСЯЧНО

· Посещение уроков в своём классе.

· Взаимодействие с медработником и социальным педагогом.

· Встреча с родительским комитетом.

ОДИН РАЗ В ЧЕТВЕРТЬ

· Сдача отчетности по итогам учебной и воспитательной деятельности.

· Участие в работе семинара классных руководителей.

· Коррекция плана воспитательной работы на новую четверть.

· Проведение родительского собрания.

ОДИН РАЗ В ГОД

· Проведение открытого мероприятия.

· Оформление личных дел учащихся.

· Анализ и составление плана работы с классным коллективом.

· Сбор статистических данных о класс
ЗАПОВЕДИ

от Дэвида Льюиса
· Прими все, что есть в ребенке (кроме того, что угрожает его жизни, здоровью).

· Ищи истину вместе с ребенком,

· Старайся ничему не учит ребенка напрямую - учись сам.

· Искренне восхищайтесь всем красивым, что есть вокруг.

· Считайте своим основным педагогическим методом осознанное наблюдение за ребенком.

· Помни, серьезное разрушается смехом, смех - серьезным.

· Помни, что ты существуешь ради ребенка, а не он ради тебя.

· Воспринимайте вопросы и высказывания ребенка всерьез.

· Покажите ребенку, что его любят и принимают безусловно, т .е. таким, какой он есть, а не за успехи и достижения.

· Помогайте ему строить свои собственные планы и принимать решения.

· Не унижайте ребенка, не давайте ему почувствовать, что он чем-то хуже вас.

· Приучайте ребенка мыслить самостоятельно.

· Хвалите ребенка только за конкретные успехи и поступки и делайте это искренно.

· Давайте ребенку возможность самостоятельно принимать решения и нести ответственность за них.

· Учите ребенка общаться со взрослыми любого возраста.

· Развивайте в ребенке позитивное восприятие его способностей.

· Поощряйте в ребенке максимальную независимость от взрослых.

· Верьте в здравый смысл ребенка и доверяйте ему.

ПРОГРАММА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
(ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) ОБУЧАЮЩИХСЯ
Цель:
· Организация сотрудничества родителей и школы в деле воспитания на основе единой педагогической позиции.

Задачи:
· включение родителей в совместную со школой воспитательную деятельность.

· оказание помощи родителям в семейном воспитании.

· совместная со школой организация социальной защиты детей.

· организация ЗОЖ ребенка в семье и в школе.

Прогнозируемый результат:
· положительное сотрудничество родителей с коллективом школы, избежание конфликтов в воспитании детей.

Основные направления в работе:
1 Изучение семей учащихся:
* анкетирование;

* посещение семей;

* формирование банка данных о семье и семейном воспитании;

2 Педагогическое просвещение родителей:
* лекции по педагогике, праву, этикете, гигиене;

* родительские собрания;

* педагогические практикумы по рассмотрению и анализу различных ситуаций;

* день открытых дверей;

* обмен опытом воспитания в семье.

3 Обеспечение участия родителей в подготовке и проведении коллективных дел в классе и в школе:
* совместное планирование ВР и КТД;

* праздники, вечера, концерты, КВНы;

* походы, дни Здоровья;

* помощь в ремонтных бригадах;

4 Педагогическое руководство деятельностью родительского комитета при классах и общешкольного:
* выборы родительского комитета и помощь в его планировании и организации;

* установление связей с социумом, общественностью и др.

5 Информирование родителей о ходе и результатах обучения, воспитания и развития учащихся:
* тематические и итоговые родительские собрания;

* индивидуальные консультации;

* проверка дневников;

* составление карт развития детей и таблиц их учебной деятельности;

* благодарственные и поздравительные открытки родителям.

6 Индивидуальная работа с родителями:
* посещение семей;

* педагогические консультации;

* индивидуальные поручения;

* совместное определение перспектив и средств развития ученика

* индивидуальные работы с родителями.
Тематика родительских собраний в 7  классе на 2024 – 2025 учебный год
	№
	Тема родительского собрания
	Дата проведения

	1
	Тема: «Вводное. Организационное. Разработка плана совместной деятельности ученического и родительского классных коллективов. Выбор родительского комитета"
	2 неделя сентября
	13.09.24г

	2
	Тема: "Семейные ценности в современном обществе".  Итоги 1 четверти

2. Индивидуальные консультации психолога для родителей, испытывающих затруднения в воспитании детей и подростков

(индивидуальные и групповые)
	2 неделя ноября
	11.11.24г

	3
	Тема: "Агрессия детей: ее причины и предупреждение" Безопасность детей в период праздников и зимних каникул . Подведение итогов 2 четверти.
	3 неделя января
	10.01.25г

	4
	Тема: "Интернет: да или нет?" Подведение итогов 3 четверти.
	3 неделя апреля
	7.04.25г

	5
	Тема: «Вот и стали мы на год взрослей». Результаты обучения по итогам 2024-2025 учебного  года. «Организация летнего отдыха школьников»
	4 неделя мая
	26.05.25г


ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА
Содействие администрации школы
· В совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности;

· В защите законных прав и интересов обучающихся;

· В организации и проведении мероприятий;

· Организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребёнка в семье.

Функции Родительского комитета класса
· Содействуют обеспечению оптимальных условий для организации обучения (оказывает в части приобретения дидактических материалов, подготовки наглядных методических пособий).

· Координирует деятельность класса в подготовке общешкольных мероприятий.

· Проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) обучающихся об их правах и обязанностях.

· Оказывает содействие в проведении классных мероприятий, экскурсий.

· Участвует в подготовке школы к новому учебному году.

· Совместно с администрацией школы контролирует организацию проверки качества питания обучающихся, медицинского обслуживания.

· Оказывает помощь администрации школы в организации и проведении общешкольных родительских собраний.

· Рассматривает обращения в свой адрес.

· Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм.

· Взаимодействует с общественными организациями по вопросу пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни.

Взаимодействует с педагогическим коллективом школы по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних обучающихся
	Модули
	Задачи работы по данному направлению

	Инвариативные модули

	Классное руководство и наставничество
	– Изучение и обобщение опыта работы классного руководителя.

– Оказание помощи активу класса в работе с классом с классным коллективом.

	Школьный урок
	– Соблюдение на уроке общепринятых норм поведения, правил общени4 со старшими и сверстниками, принципов учебной дисциплины и самоорганизации.
– Использованиевоспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения.
– Инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов.

	Курсы внеурочной деятельности


	– Развитие проектной деятельности.

– Работа с одаренными детьми.

– Сохранение традиционно работающих кружков и секций.

– Контроль за работой кружков и секций.

	Самоуправление
	– Развитие у учащихся активности, ответственности, самостоятельности, инициативы.

– Развитие самоуправления в школе и в классе.

– Организация учебы актива классов.

	Профориентация
	– Исследование способностей, интересов, интеллектуальных и личностных особенностей.

– Ознакомление с основными принципами выбора профессии, планирования карьеры; знакомство с особенностями современного рынка труда.

– Помощь в сопоставлении своих возможностей с требованиями выбираемых профессий; проведение профессиональной консультации, оказание помощи учащимся в оценке своих способностей и качеств, применительно к конкретным видам трудовой деятельности.

– Создание условий для практической пробы сил в различных видах деятельности.

	Работа с родителями
	– Формирование у родителей восприятия феномена воспитания в семье и школе как социального, психологического и педагогического явления.

– Содействие выработке у родителей представлений о единстве и целостности воспитательного процесса в семье и школе.

– Содействие формированию у родителей представлений об этапах развития личности ребенка, применение полученных знаний в процессе воспитания детей в семье.

– Определение роли и значения родительского воспитания в формировании личности ребенка.

	Вариативные модули

	Ключевые общешкольные дела


	– Формирование у учащихся таких качеств, как культура поведения, эстетический вкус, уважение личности, долг, ответственность, честь, достоинство.

– Воспитание любви и уважения к традициям Отечества, школы, семьи.

– Создание условий для развития у учащихся творческих способностей.

– Создание атмосферы психологического комфорта.

– Способствование формированию позитивного восприятия ребенком школы.

	Юные патриоты России
	– Создание условий для формирования чувства сопричастности и гордости за свою Родину, уважения к истории и культуре народа.

– Изучение истории родного края.

– Развитие ребенка и формирования его коммуникативных и социальных навыков направленных на воспитание гражданско-патриотических качеств личности.

	Этнокультурное воспитание
	– Приобщения школьников к народной культуре, обеспечение формирования их нравственно-этических представлений.

– Развитие коммуникативно-поведенческих навыков, соответствующих принимаемым и одобряемым образцам в традиционной культуре, обогащения эмоциональной сферы, способствования социальной адаптации школьников в поликультурном обществе.

	Дополнительное образование
	– Обеспечение доступности дополнительного образования.

– Создание условий для свободного выбора каждым ребёнком образовательной области.

	Детские общественные объединения
	– Организация общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом.

– Развитие в себе таких качеств как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.

	Волонтерство
	– Популяризация идей волонтерства в школьной среде.

– Вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием социальной - поддержки различным группам населения.

– Участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий.

– Воспитание активной гражданской позиции, формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма.


СЕНТЯБРЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Классный час: «Будем знакомы». Составление социального паспорта  7 класса.

2. Кл час: «Памяти жертв терроризма», выбор актива класса, оформление классного уголка.

4. Беседа в классе по ПДД «Как безопаснее перейти дорогу»
	1 неделя

В течение месяца


	7 г кл
	

	Школьный урок
	Единый урок «на фронтах ВОВ».
	2 сентября
	
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Образ будущего. Ко Дню знаний
2. Век информации. 120 лет Информационному агентству России ТАСС
3. Дорогами России
4. Путь зерна                                                                                                                5.День учителя
	2 сентября

9 сентября

16 сентября

23 сентября           30 сентября
	7 кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1.Моя  Россия-мои горизонты,мои достижения

2.Открой свое будущее

3. «Познаю себя»

4. Россия аграрная: растениеводство, садоводство
	5 сентября                  12 сентября 19 сентября 26 сентября
	7  кл
	

	Самоуправление
	1. Выборы актива    7    класса

2. Заседания актива   7  класса.
	1 неделя

2  неделя
	
	

	Профориентация
	Беседа «Мир профессий»
	В теч. Мес.
	Актив класса
	

	Работа с родителями
	Родительское собрание «Вводное. Организационное. Разработка плана совместной деятельности ученического и родительского классных коллективов. Выбор родительского комитета. "Особенности подросткового возраста"
	13.09.24г
	Родители
	

	Ключевые общешкольные дела
	1. Встреча с инспектором по делам несовершеннолетних, инспектором по пропаганде безопасности дорожного движения «Знать и соблюдать».

2. Кл.час: «Безопасный переход».
	1-2 неделя


	7  кл
	

	Юные патриоты России
	Классный час: День солидарности в борьбе с терроризмом. День памяти Бесланской трагедии 2004 г.
	3 сентября
	7  класс
	

	Этнокультурное воспитание
	Кл час  посвященный к Дню единства народов.
	В течение месяца
	7 кл
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	
	
	
	


ОКТЯБРЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Кл час «С любовью к вам, учителя».

2. Кл час «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения
	1  неделя
	7  г кл
	

	Школьный урок
	Единый урок «День памяти политических репрессий»
	30 октября
	
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Легенды о России
2. Что значит быть взрослым?
3.  Как создать крепкую семью
	7 октября

14 октября

21 октября


	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Россия индустриальная: атомная промышленность                                  2. Практико-ориентированное занятие                                                           3. Россия аграрная: пищевая промышленность и общественное питание                                                                                 4. Россия здоровая: биотехнологии, экология
	3 октября     10 октября            17  октября

26 октября
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса.
	1 неделя
	7  г кл
	

	Профориентация
	
	
	
	

	Работа с родителями
	Родительское собрание по профилактике детского травматизма
	В течение месяца
	Родители и дети
	учителя-предметники

	Ключевые общешкольные дела


	1. Международный день пожилых людей. Кл час «России важен каждый»

2.«Золотая осень» Конкурс поделок из природного материала «Осенний калейдоскоп».

3.Беседа о вреде наркотиков «Ты попал в беду».
	1 неделя

В течение месяца

4 неделя
	7 г  кл
	

	Этнокультурное воспитание
	Конкурс чтецов «»
	4 неделя
	7 г класс
	учитель литературы

	Дополнительное образование
	
	
	
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	Участие в мероприятие «С днем добра и уважения» ко Дню пожилого человека.
	1 октября
	7 г кл
	


НОЯБРЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Классные часы, посвященные Дню народного единства.

4. Классный час: «Международный день против фашизма, расизма и антисемитизма»
	1 неделя

2 неделя
	7 г кл
	

	Школьный урок
	
	
	
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Гостеприимная Россия. Ко Дню народного единства
2. Твой вклад в общее дело                                                                                        3.С заботой к себе и окружающим
4. День матери
	5  ноября

11 ноября

18 ноября 25.ноября
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Россия безопасная: полиция, противопожарная служба, служба спасения, охрана                                                                                                             2.   Практико-ориентированное занятие                                                                      3. Россия комфортная: транспорт                                                                                                 4. Россия здоровая: медицина и фармация инженерного дела.
	7 ноября

14ноября                           21 ноября                                                                28 ноября

30 ноября
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса
	4  неделя
	
	Актив класса

	Работа с родителями
	1. Родительское собрание  "Семейные ценности в современном обществе".  Итоги 1 четверти

2. Индивидуальные консультации психолога для родителей, испытывающих затруднения в воспитании детей и подростков

(индивидуальные и групповые)
	11.11.24г

В течение месяца


	Родители
	

	Ключевые общешкольные дела
	1. Беседа на тему: «Что значит быть хорошим сыном и дочерью.

2. Кл час «Закон обо мне, мне о законе».

3. Беседа на тему: «Безопасность пассажиров, пешеходов, велосипедистов».

4. Беседа на тему: «Основные правила пожарной безопасности». Инструктажи по плану.
	В течение месяца
	7г кл
	

	Юные патриоты России
	Кл час, посвященный ко «День народного единства».
	2 ноября
	7 г кл
	

	Этнокультурное воспитание
	Классные часы


	В течение месяца
	7 г кл
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	Благотворительная акция «Подари жизнь»
	В теч года
	7 г кл
	


ДЕКАБРЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	Классные час:  «Закон обо мне, я о законе».


	2 декабря
	
	

	Школьный урок
	
	
	
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Миссия-милосердие (ко Дню волонтёра)
2. День Героев Отечества
3.  Как пишут законы?

4. Одна страна – одни традиции
	2 декабря

9 декабря

16 декабря

23 декабря
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1 Россия деловая: предпринимательство.                                                                         2.  Россия комфортная: энергетика                                                                               3. Практико-ориентированное занятие                                                                                 4. Проектное занятие
	5 декабря                        12 декабря                     19 декабря  26декабря
	7 г кл
	

	Самоуправление
	1.Заседания актива класса.                                                                                2. Организация новогоднего квеста для учащихся 7-х классов.
	1-3 неделя
	Актив класса,                            7 г класс
	

	Профориентация
	Час размышлений «Человек и профессия».
	2 неделя
	7 г класс
	

	Работа с родителями
	1. Индивидуальные консультации с родителями.

2. Участие и посещение родителей новогодних утренников.
	1 неделя

4 неделя
	Родители


	– учителя- предметники



	Ключевые общешкольные дела


	1. Классный час, посвященный всемирному дню борьбы со СПИДом.

2. Беседа на тему: «Международный день прав человека».

3. Вечер, посвященный Новому году. Кл час «Новогоднее чудо».
	1 декабря

10 декабря

4 неделя
	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	«День Неизвестного Солдата»
	3 декабря
	7 г  класс
	

	Этнокультурное воспитание
	
	
	
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	Акция «Поможем бездомным животным»
	5 декабря
	7 г класс
	


ЯНВАРЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Классный час «Освобождение Варшавы от немецко-фашистских войск».

2. Классные часы «День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады в 1944 году»
	В течение месяца


	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. День российской печати
2. День студента
3. БРИКС (тема о международных отношениях)                                                    4. Бизнес и технологическое предпринимательство
	8 января

13 января

20 января                  27января
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Профориентационное тематическое занятие «Мое будущее»                                    2. Россия индустриальная: добыча и переработка

3. Россия индустриальная: легкая промышленность
	16  января

23 января

30 января
	7 г кл
	

	Школьный урок
	Открытый урок ко дню снятия блокады Ленинграда
	27 января
	7 г класс
	– учитель истории

	Самоуправление
	Заседание актива класса
	4 неделя
	
	

	Профориентация
	
	
	
	

	Работа с родителями
	1. Индивидуальные консультации для родителей.

2.Родительское собрание. "Агрессия детей: ее причины и предупреждение" Безопасность детей в период праздников и зимних каникул . Подведение итогов 2 четверти.
	В теч. мес.

20.01.25г
	7г кл
	

	Ключевые общешкольные дела


	1. Классный час о правилах поведения в общественных местах.

5. Беседа по ЗОЖ «Здоровый я – здоровая страна». Конкурс рисунков, плакатов, бесед, газета, стенд.
	В течение месяца


	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	Международный день памяти жертв Холокоста.
	27 января
	
	

	Этнокультурное воспитание
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	Флешмоб к 100-летию ДАССР.
	21 января
	7 г класс
	

	Детские общественные объединения
	Кл час: «Хлеб блокадного Ленинграда».
	6неделя
	7 г кл
	

	Волонтерство
	Участие в операции «Милосердие» – волонтерские рейды к пожилым людям.
	В течении месяца
	7 г кл
	


ФЕВРАЛЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство

и наставничество
	1. Классный час ко Дню Памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества.

2.Кл час ко дню защитника Отечества «Будущий защитник Отечества»


	В течение месяца
	7  г кл
	

	Школьный урок
	Открытый урок ко дню вывода советских войск из Афганистана.
	115 февраля
	7 г класс
	-учитель истории

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Искусственный интеллект и человек. Стратегия взаимодействия
2. Что значит служить Отечеству? 280 лет со дня рождения Ф. Ушакова
3. Арктика – территория развития
4. Международный женский день
	3 февраля

10 февраля

17 февраля

24 февраля
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1.Россия умная: наука и образование                                                                                    2. Практико-ориентированное занятие                                                                             3. Россия индустриальная: тяжелая промышленность, машиностроение                                                    4. Россия безопасная: военно-промышленный комплекс


	6 февраля

13  февраля

20 февраля

27 феврал
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса
	
	Актив кл
	

	Профориентация
	
	
	
	

	Работа с родителями
	
	
	
	

	Ключевые общешкольные дела
	Участие в общешкольном мероприятие, посвященное Дню защитника Отечества.
	22 февраля


	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	1. Участие в месячник «Военно-патриотического воспитания»:

- акция «Поздравь солдата»,

- конкурс рисунков,

- поздравление военнослужащих с Днем защитника Отечества
	В течение месяца


	7г кл
	

	Этнокультурное воспитание
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	Соревнования по шахматам.


	Вторая неделя
	7 г кл
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	Участие в поздравлении ветеранов и тружеников тыла на дому.
	Третья неделя
	7 г кл
	


	Модули     МАРТ
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Кл час посвященный к Международному женскому дню

2. Кл час «Для чего мы учимся»

3. Кл час Подведение итогов 3четверти

«Как ладить с людьми. Что человек должен ценить»
	1 неделя

2 неделя

3 неделя
	7 г кл
	

	Школьный урок
	«Воссоединение Крыма с Россией»
	
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Массовый спорт в России
2. День воссоединения Крыма и Севастополя с Россией. 3. Зачем людям искусство? 185 лет со дня рождения П. И. Чайковского
	3 марта

10 марта

17 марта 31марта
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Практико-ориентированное занятие                                                                         2. Россия умная: программирование и телекоммуникации                                      3. Россия комфортная: строительство и архитектура                                   4. Практико-ориентированное занятие
	6 марта

13 марта

20 марта

27 марта
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса
	
	Актив класса
	

	Профориентация
	Семейные династии.
	В течение месяца
	
	

	Работа с родителями
	1. Индивидуальные консультации для родителей.

2.Родительское собрание.  Программа родительского собрания "Интернет: да или нет?"                                                                  Подведение итогов 3 четверти.
	В теч месяца

28 марта 2025
	родители
	предметники

	Ключевые общешкольные дела
	1.Праздничный концерт для мам, посвященный 8 марта (внеклассные мероприятия).                                                            2.Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом.


	1 неделя

1 марта
	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	Мастер-класс «Цветы для мамы» (ИЗО-студия)
	
	7 г кл
	

	Детские общественные объединения
	
	
	
	

	Волонтерство
	Акция «Для милых дам»
	
	
	


АПРЕЛЬ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Классные часы, посвященные Дню космонавтики.

2.Беседа на тему: «Моя семья – мое богатство».

3.Кл час  «Лень – помощник или враг»
	1 неделя

2 неделя

3 неделя
	7 г кл
	

	Школьный урок
	Уроки мужества:

- «День освобождения узников фашистских концлагерей»
	В течение месяц
	
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. Герои космической отрасли
2. Гражданская авиация России
3. Медицина России                                                                                          4. Что такое успех? (ко Дню труда)
	7 апреля

14 апреля

21 апреля

28 апреля


	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Россия социальная: сервис и туризм                                                        2. Россия креативная: искусство и дизайн                                                                   3.Практико-ориентированное занятие                                                   4. Россия аграрная: животноводство, селекция и генетика
	3 апреля

10 апреля

17 апреля

24 апреля
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса
	
	актив
	

	Профориентация
	
	
	
	

	Работа с родителями
	1. Индивидуальные беседы с родителями.

2. Родительское собрание «Первые проблемы подросткового возраста. Профилактика интернет-рисков и угроз жизни детей и подростков». Подведение итогов 3 четверти.
	В теч мес

1 неделя
	Родители
	учителя-предметники

	Ключевые общешкольные дела
	1. Участие в проведение мероприятия «День птиц».

2. Участие в субботнике на территории школы
	В течение месяца
	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	
	
	
	

	Этнокультурное воспитание
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	Флэшмоб «Дари добро».
	4 неделя
	7 г кл
	

	Детские общественные объединения
	1. Акция «Мой космос»                                                                                                    2. День Земли.
	21 апреля                 24 апреля
	7 г кл
	

	Волонтерство
	Участие в акция «Чистый пляж».
	4неделя
	7 г кл
	


МАЙ

	Модули
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Классное руководство и наставничество
	1. Кл час, посвященный ко Дню Победы «Защитники Отечества»

2. Классный час по ПДД: «Правила ПДД пешеходу и водителю»

3. Кл час «Итоги учебного года»
	1 неделя

3 неделя

4 неделя
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Разговоры о важном»
	1. 80-летие Победы в Великой Отечественной войне
2. Жизнь в Движении
3. Ценности, которые нас объединяют
	5 мая

12 мая

19 мая
	7 г кл
	

	Курсы внеурочной деятельности

«Россия-мои горизонты»
	1. Россия безопасная: вооруженные силы, гражданская оборона                                2. Практико-ориентированное занятие                                                         3.Рефлексивное занятие
	8 мая

15 мая                          22 мая
	7 г кл
	

	Самоуправление
	Заседание актива класса. Подведение итогов
	
	Актив класса
	

	Профориентация
	1. Беседа «Почему люди работают».                                                                             2. Защита профессии – презентация «Все работы хороши, выбирай на вкус»
	В течение года
	7 г класс
	Социально-психологическая служба

	Работа с родителями
	1. Родительское собрание: «Вот и стали мы на год взрослей». Результаты обучения по итогам 2024-2025 учебного  года. «Организация летнего отдыха школьников»
	4 неделя
	Родители


	.+учителя-предметники

	Ключевые общешкольные дела
	1.Спортивное соревнование «Папа, мама, я – спортивная семья».

2.Беседа с детьми на тему: «Безопасное лето».
	В течение года
	7 г кл
	

	Юные патриоты России
	Акции «Поздравь ветерана».
	1 неделя
	7 г кл
	

	Этнокультурное воспитание
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	
	
	
	

	Детские общественные объединения
	1. Участие в акции  «День детских организаций».

2.  Участие в акция «Зеленая школа»
	20 мая

В течение месяца
	7 г кл
	

	Волонтерство
	Посещение ветеранов и тружеников тыла на дому.
	В течение месяца
	7 г кл
	


ПРОГРАММА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) ОБУЧАЮЩИХСЯ
Цель:
· Организация сотрудничества родителей и школы в деле воспитания на основе единой педагогической позиции.

Задачи:
· включение родителей в совместную со школой воспитательную деятельность.

· оказание помощи родителям в семейном воспитании.

· совместная со школой организация социальной защиты детей.

· организация ЗОЖ ребенка в семье и в школе.

Прогнозируемый результат:
· положительное сотрудничество родителей с коллективом школы, избежание конфликтов в воспитании детей.

Основные направления в работе:
1 Изучение семей учащихся:
* анкетирование;

* посещение семей;

* формирование банка данных о семье и семейном воспитании;

2 Педагогическое просвещение родителей:
* лекции по педагогике, праву, этикете, гигиене;

* родительские собрания;

* педагогические практикумы по рассмотрению и анализу различных ситуаций;

* день открытых дверей;

* обмен опытом воспитания в семье.

3 Обеспечение участия родителей в подготовке и проведении коллективных дел в классе и в школе:
* совместное планирование ВР и КТД;

* праздники, вечера, концерты, КВНы;

* походы, дни Здоровья;

* помощь в ремонтных бригадах;

4 Педагогическое руководство деятельностью родительского комитета при классах и общешкольного:
* выборы родительского комитета и помощь в его планировании и организации;

* установление связей с социумом, общественностью и др.

5 Информирование родителей о ходе и результатах обучения, воспитания и развития учащихся:
* тематические и итоговые родительские собрания;

* индивидуальные консультации;

* проверка дневников;

* составление карт развития детей и таблиц их учебной деятельности;

* благодарственные и поздравительные открытки родителям.

6 Индивидуальная работа с родителями:
* посещение семей;

* педагогические консультации;

* индивидуальные поручения;

* совместное определение перспектив и средств развития ученика

* индивидуальные работы с родителями.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА
Содействие администрации школы
· В совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности;

· В защите законных прав и интересов обучающихся;

· В организации и проведении мероприятий;

· Организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребёнка в семье.
Функции Родительского комитета класса
· Содействуют обеспечению оптимальных условий для организации обучения (оказывает в части приобретения дидактических материалов, подготовки наглядных методических пособий).

· Координирует деятельность класса в подготовке общешкольных мероприятий.

· Проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) обучающихся об их правах и обязанностях.

· Оказывает содействие в проведении классных мероприятий, экскурсий.

· Участвует в подготовке школы к новому учебному году.

· Совместно с администрацией школы контролирует организацию проверки качества питания обучающихся, медицинского обслуживания.

· Оказывает помощь администрации школы в организации и проведении общешкольных родительских собраний.

· Рассматривает обращения в свой адрес.

· Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм.

· Взаимодействует с общественными организациями по вопросу пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни.

· Взаимодействует с педагогическим коллективом школы по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних обучающихся.

2. Структура и организация класса
При изучении структуры и организации класса я использовала несколько методов: социометрию, наблюдение и беседы с учениками, учителями-предметниками и школьным психологом.

Социометрическая процедура может проводиться в двух формах параметрическая и непараметрическая. На мой взгляд, при изучении социометрии в этом классе предпочтительнее параметрическая процедура, которая позволит легче проанализировать связи, снизить вероятность случайного выбора. Величиной социометрического ограничения было 4 выбора. Каждый ученик класса должен был указать свое отношение к одноклассникам по выделенному критерию: Кого из класса Вы хотели бы пригласить вместе, встретить Новый год? Кого из класса Вы не хотели, бы пригласить на встречу Нового года? 

Социометрия показала, что наибольшее число голосов получили трое. Исходя, из наблюдений и бесед мне представляется, что авторитет их основан на большей эрудиции среди других учеников и наличием у них организаторских способностей при проведении различных конкурсов, соревнований, игр,  в которых они принимают активное участие. Принимают решения на равных, соперничества между ними не выявила. Дружба их объединяет с начальных классов.  В случае необходимости, готовы помочь друг другу. Выбирали их как мальчики, так и девочки.
        Наименьшее число положительных голосов из класса набрал один ученик. Уровень антипатий среди одноклассников является одним из низких. Для улучшения социального статуса я направила свою работу на поиск и развитие той сферы деятельности, в которой этот ученик может достичь максимального успеха. Успехи надо поощрять и делать их достоянием гласности, привлекать внимание одноклассников. Отрицательные оценки давать аргументировано, объяснять все промахи и неудачи. Делать лучше в индивидуальной беседе.

Наибольшее число отрицательных выборов получили два ученика. Социометрия не позволяет установить мотивы отвержения, поэтому предполагаю, что попали в число отвергаемых из-за трудностей в освоении учебного материала. Возможно, родители уделяли внимание преимущественно формированию у них практических навыков, усвоению правил поведения с окружающими, но не стимулировали познавательные интересы. Однако сейчас стали требовать хорошей успеваемости как проявления соответствия школьным нормам, а в качестве примера и ориентира ставят хорошистов класса, что порой вызывает неприязнь к ним. Доброжелательное отношение к ним с моей стороны с учетом индивидуальных особенностей может помочь преодолеть возникающие трудности, повысить свой уровень развития. Им необходимо помочь найти приемлемую социальную нишу в классе, наладить хорошие взаимоотношения с одноклассниками. Я стараюсь поощрять их старательность и добросовестность, подчеркивая перед другими школьниками их положительные качества. Привлекаю ребят к участию в практических и коллективных видах деятельности (поливать цветы, раздавать тетради и т.д.). Целесообразно использовать возможности для повышения их социального статуса и улучшения атмосферы в классе.   Важно что бы они ощущали полезность своей деятельности, получали одобрение со стороны окружающих.

Немалую роль в успешной адаптации играют личностные особенности, умение контактировать с другими людьми, способность определять для себя оптимальную позицию, так как школьное обучение носит, прежде всего, коллективный характер. Несформированность таких особенностей или наличие отрицательных личностных качеств порождают проблемы общения, когда ученики активно отвергаются либо просто игнорируются. В итоге отмечается глубокое переживание психологического дискомфорта, имеющее отчетливо дезадаптирующее значение.

Из бесед со школьным психологом по результатам диагностики учащихся моего класса, я узнала, что уровень психологической атмосферы в классе доброжелательный. Дети неконфликтны. Они всегда стараются помочь друг другу в различных ситуациях. 

Поэтому главной задачей своей воспитательной работы  считаю создание в коллективе атмосферы жизнедеятельности, способствующей развитию образованной, нравственной личности, способной к самопознанию, саморазвитию и самовыражению. Формирую способности ребят строить свои отношения по принципу четырех П: принимать, понимать, помогать, прощать.С целью сплочения коллектива провожу различные мероприятия, классные часы, беседы, диспуты пробуждающие интерес ребенка к самому себе, формирую самоуважение, уважение к другим. 

Содержание и характер деятельности класса.
Наиболее частые отметки, получаемые, учениками класса являются 4. Но в классе есть ученики, которые менее успешно справляются с учебой. Дисциплина в классе  вызывает беспокойства или озабоченность с моей  стороны в связи с возрастными особенностями учащихся.
Дети  посещают различные кружки так же занимаются в клубе восточных единоборств,  в  селе есть художественная  и музыкальная школа.  Все учащихся занимаются в этих организациях. Кто-то из детей увлекается спортом, кто-то художественным трудом, а кто-то музыкой. 

В классе есть актив, его выбирают в начале учебного года на добровольной основе. Актив имеет авторитет. Ученики стараются выполнять распоряжения актива. Но есть и те, кто с возрастом все дальше отходит от дел класса. Им не хочется принимать участия в классных делах. Поэтому я как классный руководитель провожу с ними беседы, пытаюсь заинтересовать их и для начала поручить какое-нибудь небольшое дело и постепенно вовлечь учащегося в участие в жизни класса и школы.

Психолого-педагогическая характеристика класса

       В классе 26 человек. Из них 13 девочек и 13 мальчиков. Не все дети дружные. Сплочённость классного коллектива - средняя. Поэтому  необходима работа, направленная на сплочение коллектива класса, такая как тренинги и упражнения, которые находят своё отражение в планировании воспитательной работы.

Отличников 3.Шлыкова Лиза, Зорина Лиза, Ревенко Настя. На «4» и «5»  учатся 11 человек. Все эти ребята очень ответственно подходят к учёбе, переживают за успеваемость. Отличаются старательностью и аккуратностью Морозова Ксения, Орлов Даниил, Царева Варя , Колбина Д. .Эти ребята всегда готовы помочь своим товарищам, учителю. Активно участвуют в жизни школы и класса. 

    Все дети класса заняты в школе кружковой работой. В классе есть дети, которым необходимо уделять особое внимание. Это – Прокудин Глеб. Ребёнок неусидчивый, шумный. Но при всей своей «сложности» очень талантлив: посещает школьные кружки .Колбин Артем – неусидчивый, подвижный мальчик. Родители Артема с пониманием относятся к воспитанию мальчика, постоянно держат связь с учителем, посещают школу. 

     В целом класс стал более организованным. Большая часть детей готовы помочь в трудную минуту. Ребята начали более критически оценивать ситуации. Также необходима работа по формированию сознательной дисциплины в классе, т.е. в классе есть учащиеся требующие особого внимания. Проведение работы по повышению уровня воспитанности, толерантности как учащихся, так и их родителей.

В основном все ребята проживают в одном микрорайоне и ежедневно поддерживают дружеские отношения между собой. 

Вся работа учителя направлена на воспитание чувства коллективизма, создание благоприятной атмосферы на уроках и во внеурочное время.

3. Работа с родителями

Важная роль в формировании личности ребёнка отводится работе классного руководителя с родителями. Родители – полноправные участники образовательного и воспитательного процесса. 

Взаимодействие педагога с родителями учащихся направлено на создание единого воспитательного пространства. Деятельность родителей и педагога в интересах ребенка успешна только в том случае, если они становятся союзниками. Благодаря такому взаимодействию педагог лучше узнает ребенка, приближается к пониманию его индивидуальных особенностей, вырабатывает верный подход к развитию способностей, формированию жизненных ориентиров, исправлению негативных проявлений в поведении учащегося.

Я считаю, что педагогу важно установить партнерские отношения с семьей каждого воспитанника, создать атмосферу взаимной поддержки и общности интересов. Ведь успешная работа образовательного учреждения возможна лишь тогда, когда все участники образовательного процесса – педагог, дети и родители – становятся единым целым, большим и сплоченным коллективом.

Содержание работы с родителями состоит в следующем:

· повышение психолого-педагогических знаний родителей (мини-лекции, диспуты, круглые столы, индивидуальные консультации);

· вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания, совместные творческие дела);

· участие родителей в управлении классом (родительские комитеты).

Основные формы работы с родителями: индивидуальная (беседы, консультации) и групповая (родительские собрания, заседания родительского комитета).Родительские собрания проходят один раз в месяц в различных формах (круглый стол, диспут, мини-лекция, дискуссия), а индивидуальные беседы, консультации и встречи – по мере необходимости.

Таким образом, в работе с родителями я использую традиционные формы работы (родительские собрания, общешкольные всеобучи, индивидуальные консультации, посещения на дому) и нетрадиционные формы работы (дискуссии, круглые столы, мини-лекции, диспуты).

Методы работы с родителями: наблюдение, беседа, тестирование и анкетирование.

Данные формы и методы работы с родителями направлены на повышение педагогической культуры родителей, на укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала.

Свою работу как классного руководителя с родителями веду в трёх направлениях:

1. Психолого-педагогическое просвещение родителей (родительские собрания, индивидуальные и тематические беседы и консультации);

2. Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (помощь в организации и проведении внеклассных дел, посещение открытых уроков);

3. Участие семей учащихся в управлении учебно-воспитательным процессом в школе (участие родителей класса в работе родительского комитета школы и класса).

В начале работы, как показывает практика, почти каждый классный руководитель сталкивается с проблемами, связанными с работой с родителями: кто-то пытается принять участие в жизни класса, кто-то настолько активно участвует в ней, что вызывает неприятие остальных родителей, а кто-то просто не желает принимать ни в чем участия. И именно классный руководитель должен построить свою работу так, чтобы вовлечь каждого родителя в учебно-воспитательный процесс. 

С чего же всё начинается? Прежде всего с себя. Перед началом учебного года я обязательно повторяю правила взаимодействия с семьями учащихся:

· родителям нужна поддержка, помощь, совет;

· не беседуй с родителями второпях, на бегу;

· разговаривай с родителями спокойным тоном, не старайся поучать, это вызывает раздражение и негативную реакцию со стороны родителей;

· умей терпеливо слушать родителей, давай возможность высказаться по всем наболевшим вопросам;

· то, о чем родители поведали недолжно стать достоянием для других родителей, учеников и педагогов;

· готовясь к встрече с семьёй ученика, помни, что любой родитель хочет услышать не только плохое, но и в первую очередь, хорошее, дающее шанс на будущее;

· каждая встреча с родителями должна заканчиваться рекомендациями, как для родителя, так и для ученика!

Почти на каждое собрание я готовлю памятки и полезную информацию для родителей. Ближе познакомиться с родителями мне помогает проведение различных анкет и тестов. И здесь обязательное условие с моей стороны – соблюдение заповедей классного руководителя, которые гласят: 

1. Классный руководитель в общении с каждой семьёй должен быть искренне и уважителен;

2. Общение с родителями ученика должно служить не во вред, а во благо ребёнку;

3. Изучение семей должно быть тактичным и объективным.

Изучая семьи учащихся, я обращаю внимание на следующую информацию о семье ученика:

· общие сведения о родителях или лицах, заменяющих их;

· жилищные условия семьи и материальная обеспеченность;

· образовательный уровень семьи, интересы родителей к школе и к жизни ребёнка в классном коллективе;

· уровень педагогической культуры родителей;

· семейные обычаи и традиции;

· степень значимости воспитательного воздействия родителей на ребёнка.

Изучение семей учащихся помогает мне ближе познакомиться с самим учеником, понять уклад жизни ученика, её традиции и обычаи, духовные ценности и стиль взаимоотношений родителей и детей.

Тематика родительских собраний, проведенных мною за последние два года работы:

1. Конфликты и пути их решения (мини-лекция).

2. Садимся за уроки. Всё о домашнем задании.

3. Умеете ли вы любить своего ребёнка? (тренинг).
4. Режим дня в жизни школьника (беседа).

5. Мы – читающая семья (родительское собрание-конкурс).

6. Поощрение и наказание детей в семье (дискуссия).

7. Плохие отметки – как к ним относится (мини- лекция +диспут).

8. Как помочь ребёнку учиться (круглый стол).

9. Мой ребёнок становится трудным. Принуждение.

Профилактическая работа с неблагополучными семьями:

· Посещение семей;

· Контроль за посещением учащихся школы;

· Систематические беседы с родителями.
III.   ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ТЕХНОЛОГИЙ В РАБОТЕ С КЛАССНЫМ КОЛЛЕКТИВОМ

В современной педагогике существует множество технологий обучения и воспитания. Я же хочу рассказать о воспитательных технологиях, которые использую в своей работе с классом. 

Итак, что же такое воспитательные технологии?  Воспитательные технологии – это одно из средств воспитания,  система научно обоснованных приемов и методик, способствующих установлению таких отношений между субъектами процесса, при которых в непосредственном контакте достигается поставленная цель – приобщение  воспитуемых к общечеловеческим культурным ценностям.  

Воспитательные технологии.

1.Технология коллективного творческого воспитания И. П. Иванова.

Технология коллективного творческого воспитания (другие названия: педагогика общей заботы, коммунарская методика, методика коллективных творческих дел) была разработана и внедрена И.П. Ивановым и его сподвижниками.

Организация творческого воспитания - это организация определённого образа жизнедеятельности коллектива, охватывающая все практические дела, отношения,

общение, самодеятельные способы организации всех начинаний.

В любом воспитательном мероприятии выполняются четыре психологически необходимых этапа деятельности: целеполагание, планирование, реализация цели, анализ результатов.

Коллективное творческое дело – КТД – коллективный поиск, планирование и творческая реализация поставленной цели.

Коллективное – потому, что это товарищеское, межличностное общение воспитателей и воспитанников.

Творческое – потому, что его надо делать не по шаблону, а по – новому, лучше чем было.

«Всё творчески, иначе зачем?»

Дело – потому, что его результат – общая польза и радость. «Дело, а не мероприятия!»

Выделяют трудовые, познавательные, художественные, спортивные, общественно – политические, организаторские дела.

КТД имеет следующие этапы (стадии).

-Предварительная работа коллектива. Создание Совета дела, задача которого – организовать всё дело, вовлекая в работу всех. В Совет дела можно избирать, назначать, входить добровольно. Совет дела создаётся только на период проведения данного мероприятия.

-Коллективное планирование (сбор – старт).Задача педагога и Совета дела – разбудить фантазию, инициировать творчество; можно использовать метод мозговой атаки.

-Коллективная подготовка КТД. Составление списка дел и распределение поручений всем участникам мероприятия. Рабочая подготовка дела включает организацию, работу микроколлективов, проверку готовности.

-Непосредственное проведение КТД.

-Коллективное подведение итогов. Это может быть общий сбор коллектива, заключительное заседание Совета дела. Анализ позволяет учиться на собственном опыте, отмечать рост, развитие детей.

2.Технология совместного творческого воспитания.

Методика КТД впервые была разработана С.Т. Шацким, в 1950-е годы, она была детализирована до уровня технологии.

Технология совместного творческого воспитания – технология социализирующего воспитания, её основная цель – развитие общественного сознания личности. Она применяется в работе с группой от5 до 30 человек, которые разбиваются на группы, где и начинается проектирование любого дела.
-обеспечение педагогической поддержки тем воспитанникам, которые проявили готовность привести в соответствие «Я – позицию» социальными нормами;

-мониторинг изменений отношения школьников к обсуждаемому процессу.

По определению Л.И.Новиковой, современная школьная воспитательная система (технология) – это единство взаимосвязанных элементов: а) целей, то есть совокупности тех идей, ради которых она создаётся; б) субъекта, организующего деятельность по реализации намеченных целей; в)деятельности и в недеятельностном общении, в отношениях, интегрирующих субъект в некую целостность (коллектив); г) среды системы, освоенной названным субъектом и д) управления, обеспечивающего интеграцию перечисленных компонентов в целостную систему.

Любая воспитательная технология конкретного учреждения представляет комплекс моделей, интегрированных на основе локальных условий.

Можно выделить четыре уровня образовательно – воспитательных целей современной школы: 1) цели государственной образовательной политики; 2) региональные социально – воспитательные цели; 3)цели развития данной школы; 4) цели как планируемые результаты развития личности школьника.

Цели воспитания как планируемые результаты развития личности школьника отражаются в моделях личности выпускников конкретного образовательного учреждения.

Каждый тип образовательного учреждения имеют свою концепцию и программу воспитания с учётом многих объективных и субъективных факторов.

В каждой школе составляются авторские программы. Программы исходят из принятых коллективом моделей личности выпускников.
Воспитательная система класса – это способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества, представляющий собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и способствующий развитию личности и коллектива.

Важные компоненты воспитательной системы класса:

-Индивидуально – групповой.

-Ценностно – ориентационный.

-Пространственно – временной.

-Функционально – деятельностный.

-Диагностико – аналитический.

Индивидуально – групповой компонент представляет собой сообщество детей и взрослых, объединённых совместной жизнедеятельностью в рамках учебного класса.

Ценностно – ориентационный компонент: цели и задачи воспитания; перспективы жизнедеятельности классного сообщества; принципы построения воспитательной системы класса.

Функционально – деятельностный компонент:

-основные функции воспитательной системы;

-педагогическое обеспечение и самоуправление жизнедеятельностью классного сообщества.

-Пространственно – временной компонент:

-место и роль класса в воспитательном пространстве образовательного учреждения;

-этапы становления и развития воспитательной системы.

Диагностико – аналитический компонент:

-критерии эффективности воспитательной системы;

-методы и приёмы изучения её результативности;

-формы и способы анализа, оценка полученных результатов.

. 

IV.  ИНФОРМАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ОБОБЩЕНИЯ ОПЫТА
1. Обобщение опыта по воспитанию младших школьников

     Развитие творческой направленности личности младших школьников в условиях  коллективной деятельности. 
              Одним из основных требований ФГОС к структуре основной образовательной программы начального общего образования является: «…формирование общей культуры, духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие обучающихся, создание основы для самостоятельной реализации учебной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья обучающихся» В.А. Сухомлинский сказал: «В душе каждого ребёнка есть невидимые струны. Если тронуть их умелой рукой, они красиво зазвучат» Поэтому главное в деятельности классного руководителя - содействие саморазвитию личности, реализации её творческого потенциала, обеспечение активной социальной защиты ребёнка, создание необходимых и достаточных условий для активизации усилий детей по решению собственных проблем. «Все дети способны» – такова моя ведущая педагогическая идея в учебно-воспитательном процессе. В связи с этим особое внимание я уделяю созданию условий для развития творческого начала в деятельности каждого ученика. Несмотря на данную от природы способность к творческой деятельности, только целенаправленное воспитание дает возможность обеспечить высокий уровень развития заложенных творческих способностей. 
          Для эффективности творческого развития руководствуюсь принципами: 
Добровольность участия ребенка в каком – либо деле. Это стимулирует его к более высоким результатам.
Неталантливых детей нет! Все имеют свои способности! Ни в коем случае нельзя пресекать инициативу ребят. Учет физических, психических, индивидуальных возможностей ребенка, что должно доминировать при организации любой работы. Сочетание коллективной и индивидуальной работы очень эффективно, но нужно помнить: “Нет стандартным делам! Все необычно!” Самостоятельность детей под разумным контролем! Признавая свои и чужие достижения, умей признавать и недостатки.

Мною разработана программа воспитательной системы класса, которая помогает организовать работу с воспитанниками в течение двух лет. Поэтому каждый последующий год реализации данной программы опирается на результаты предыдущего года воспитания.

Цель программы - состоит в обеспечении целостного подхода к воспитанию и развитию творческой личности ученика, в создании основы для сознательного, обдуманного управления развитием с учётом возрастных изменений. Она предусматривает широкий выбор видов и форм деятельности младших школьников, конкретизируя результаты каждого года воспитания. Данная программа адаптирована для каждодневной учебно-воспитательной деятельности, причём все материалы соотнесены с актуальными требованиями общества и школы, с реалиями сегодняшнего дня. 
По этой программе я работаю второй год. Поставленные цели после двух лет обучения достигнуты. Дети успешно адаптировались к школьной жизни. В классе созданы органы ученического и родительского самоуправления.
Выработана активная позиция учащихся, направленная на развитие своих творческих и интеллектуальных способностей (это 100% участие в общешкольных и классных мероприятиях, участие в районных и областных конкурсах).
Кроме этого, в рамках неформального общения детей, зарождаются такие качества, как взаимопомощь, взаимовыручка. Школьная жизнь становится яркой и насыщенной, развивается не только творческий потенциал учащихся, но и родители становятся активными участниками образовательного процесса. 

Чтобы детям было легче настроиться на успех и обрести адекватную самооценку, видеть свои новые достижения, не забывая прежние, на каждого ученика заведено портфолио достижений. Оно помогает детям лучше узнать себя, особенно свои сильные стороны. При этом нет необходимости записывать только самые громкие достижения. Любой, даже самый небольшой, успех имеет значение. Все дети посещают во внеурочное время кружки, детскую школу искусств, спортивные секции. Использую следующие формы развития творческой активности личности во внеурочное время: коллективно-творческие дела, КВН, решение творческих задач, экскурсии, викторины, кружковая работа, конкурсы, соревнования, проектная, исследовательская и игровая деятельность, посещение театров и музеев и др. 
     Наиболее эффективной формой развития творческой активности школьников во внеклассной работе, на мой взгляд, является проектная деятельность. Как показывает практика, проектная деятельность реально способствует формированию нового типа учащегося, обладающего набором умений и навыков самостоятельной конструктивной работы, владеющего способами целенаправленной деятельности, готового к сотрудничеству и взаимодействию, наделенного опытом самообразования. Самое главное, участие в проекте позволяет приобрести уникальный опыт школьнику, невозможный при других формах обучения.

Творческий проект это совместное “учитель – ученик” продумывание, распределение деятельности, оценки результатов на каждом этапе деятельности и конечная оценка результата (рефлексия). Учитель выступает в роли консультанта и участника проекта, таким образом, создается атмосфера сотрудничества. Проектная деятельность стимулирует творческое развитие самих учеников, потому что она: - позволяет учиться на собственном опыте и опыте других в конкретном деле; приносит удовлетворение всем ученикам, видящим продукт своего труда. 
      Моя работа по развитию творческих способностей учащихся заключается в создании развивающей среды для реализации творческого потенциала личности. Главное – не забывать, что человек рождён, чтобы реализовывать себя, совершенствуя себя.
2. Результативность опыта. Исследование уровня воспитанности учащихся. 
Анализ полученных результатов.

Чтобы воспитать человека во всех отношениях, 

нужно знать его во всех отношениях.

К. Д. Ушинский

Воспитанность – это интегративная личностная характеристика, представляющая собой систему убеждений, ценностей, личностных качеств и норм поведения человека, обнаруживается в отношении к себе, другим людям, предметам и явлениям окружающего мира. Воспитанность предполагает как соблюдение правил поведения и общения, принятых в обществе, так и внутреннюю культуру человека, отражающуюся в его мировоззрении. 

В исследовании воспитанности исходила из того, что воспитанность -  это сложное многокомпонентное образование и рассматривала воспитанность в сочетание следующих факторов:

· нравственная самооценка;

· этика поведения;

· отношение к жизненным ценностям;

· нравственная мотивация.

В исследовании приняли участие учащиеся 7 класса (26 человек). По результатам проведенного исследования можно сделать вывод, что общий уровень воспитанности  учащихся -  средний (53 %). 13% учащихся имеют высокий уровень воспитанности, а 26% - выше среднего, 7 % - ниже среднего и     1 % - низкий уровень воспитанности (диаграмма 1).

Диаграмма 1
Показатели уровней воспитанности учащихся 7 класса
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Из диаграммы видно, что большинство учащихся имеет средний уровень воспитанности (46%), высокий – 16%, выше среднего –  31%, лишь 7% учащихся имеют уровень воспитанности ниже среднего. Теперь рассмотрим полученные данные по отдельным факторам воспитанности.

Уровень нравственной самооценки  показывает, как человек сам оценивает свою воспитанность. Из полученных данных видно, что в 7 классе немного преобладает высокий уровень нравственной самооценки. Большинство учащихся считают себя воспитанными людьми, они знают, как правильно себя вести в различных конфликтных ситуациях, в ситуациях, когда требуется помощь другому человеку и считают, что они так и поступают. 

Этика поведения показывает, как человек ведет себя в различных конфликтных ситуациях. Примеры ситуаций, которые были даны учащимся для анализа:

1. Когда я вижу кого-то из ребят в нелепой ситуации, то я ….

2. Если кто-то надо мной смеется, то я …

3. Если я хочу, чтобы меня приняли в игру (в какую-либо совместную деятельность), то я ….

4. Когда меня постоянно перебивают, я …

5. Когда мне не хочется общаться с одноклассниками, я …

Из полученных данных видно, что в данной возрастной группе уровень этики поведения у большинства учащихся средний, т.е. в двух из предложенных ситуаций ребята позволяют себе применить силу, либо ответить грубо.  В трех их предложенных ситуаций учащиеся не применяют агрессивные способы взаимодействия. Есть и такие учащиеся, которые стараются не использовать агрессию (физическую или вербальную), т.е. эти ребята имеют высокий уровень этики поведения. Но в классе есть и такие учащиеся, которые требуют дополнительной воспитательной и психокоррекционной работы, они используют агрессивные методы воздействия в большинстве из предложенных ситуаций. В целом, исходя из полученных данных, можно сделать вывод, что у учащихся данного класса  преобладает средний уровень этики поведения, т.е. учащиеся знают, как себя надо вести в конфликтных ситуациях, и в большинстве случаев поступают, не проявляя агрессии.

Такой фактор воспитанности, как отношение к жизненным ценностям показывает, какие ценности (материальные или духовные) наиболее важны для учащихся. Для анализа учащимся был представлен следующий список ценностей:

1. Быть человеком, которого любят.

2. Иметь много денег.

3. Иметь самый современный компьютер.

4. Иметь верного друга.

5. Мне важно здоровье родителей.

6. Быть большим начальником и иметь возможность многими командовать.

7. Иметь много слуг и ими распоряжаться.

8. Иметь доброе сердце.

9. Уметь сочувствовать и помогать другим людям.

10. Иметь то, чего у других никогда не будет.

Проанализировав полученные данные, можно сделать вывод, что для 27 % учащихся наиболее важны духовные ценности,   для 61 % - важны как духовные ценности, так и материальные ценности, для 10 % - более важны материальные ценности, но духовные также важны, и для 2 % - важны только материальные ценности. 

Фактор нравственной мотивации показывает, на что направлена нравственная мотивация человека: на себя, на других или человек придерживается принципа невмешательства в дела других. 

У 25% учащихся 7 класса нравственная мотивация направлена на других, т.е. эти дети готовы помочь другому человеку в проблемной ситуации.  У 65 % учащихся нравственная мотивация направлена и на других и на себя, т.е. не во всех ситуациях эти дети готовы оказать помощь другому человеку. Лишь 10 % учащихся начальной школы имеют низкую нравственную мотивацию, т.е. они не хотят помогать другим людям. На учащихся, которые имеют низкую нравственную мотивацию, следует обратить особое внимание, т.к. они требуют дополнительной воспитательной и психокоррекционной работы.

По результатам  проведенного исследования, можно сделать вывод о том, что уровень воспитанности учащихся 7 класса средний (у учащихся в основном, сформированы внутренние регуляторы поведения, но ему нужна помощь в критических ситуациях) и запланировать воспитательные и психокоррекционные мероприятия с детьми, которые имеют низкий уровень воспитанности.

Таким образом, мониторинг воспитанности детей – это постоянное наблюдение за детьми в их индивидуальной и коллективной деятельности, фиксирование и анализ их поступков, отношений, позиций и мотивов; это отслеживание эмоционального состояния ребенка, которым окрашена та или иная его деятельность. Безусловно, можно использовать различные тесты и  методики (Диагностика уровня воспитанности Н.П. Капустиной, диагностика уровня воспитанности Н.С. Щурковой и др.), но ничто лучше не подтвердит уровень воспитанности человека, чем его поступки. Поэтому в мониторинге воспитанности особое место занимает наблюдение за поступками и действиями, отношениями и предпочтениями детей, выявление и анализ мотивации.

V.  ПЛАНЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ
Во-первых, я продолжу работу по сплочению классного коллектива. Во-вторых, я постараюсь сохранить положительный микроклимат в классе, формируя и регулируя межличностные отношения учащихся. В-третьих, я постараюсь создать все условия для развития наиболее успешных детей, для развития познавательных интересов и для расширения кругозора учащихся. В-четвёртых, я буду прививать моим воспитанникам чувство любви к прекрасному. В-пятых, я буду стремиться к усовершенствованию самоуправления в классе. И в-шестых, я буду стремиться к тому, чтобы круг наших общих дел с родителями значительно расширился.

И, наконец, говоря о ближайших перспективах моей деятельности как классного руководителя, я планирую продолжать активно заниматься самообразованием, участвовать в конференциях, конкурсах и семинарах для учителей.
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